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CONTRACT DE MANDAT
Nr.398 din data de 17.07.2017

Avand in vedere dispozitile art.29 alin.1din OUG nr.109/2011, actualizata privind
guvernanta corporativd a inteprinderilor publice, |, potrivit caruia “membrii consiliului de
administratie sunt desemnati de Adunarea Generals a Actionarilor”, la propunerea consiliului
de administratie in functie sau a actionarilor, precum si ale prevederilor Hotararii Guvernului
nr.722/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor prevederi ale QUG
109/2011

in baza Deciziei C.A. nr.7 din data de 14.07.2017 si Hotararii Consiliului Local Avrig

nr.106/2017 '

In conformitate cu prevederile art. 2009 si urmatoarele din Codul Civil, ca urmare a
acordului de vointd intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul contract de
mandat, azi 17.07.2017.

I.PARTILE
CONTRACTANTE

1.1.
a) Adunarea Generala a Actionarilor societatii Gospodarire Oraseneasca Avrig prin
reprezentant Bucur Costica, desemnat prin HCL nr.106/2017, in calitate de mandant,

si :
b)Domnul Popescu Viorel, cetitean roméan, domiciliat in orasul Avrig str.Crisan nr.27,
identificat cu Cl seria SB, nr.591908, eliberata la data de 15.01.2013, de caitre SPCLEP
Avrig, CNP 1620227381489, in calitate de mandatar, denumit in continuare si

administrator executiv/director general

au convenit asupra incheierii prezentului Contract de mandat, in conditiile si cu respectarea
dispozitiilor Legii nr. 31/1990, republicaia, cu modificirile si completarile ulterioare, privind
societatile comerciale si a prevederilor QUG nr. 109/2011, actualizata, privind guvernanta
coorporativa a intreprinderilor publice, cu urmatoarele clauze:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. in urma acordului de vointd intervenit intre parti, mandantul incredinteazd mandatarului
administrarea, conducerea, gestionarea si organizarea activitatii S.C.GOSPODARIRE
ORASENEASCA AVRIG S.A,, in calitate de administrator executiv - director general,
pentru realizarea obiectului de activitate al acesteia.

2.2. Organizarea si gestionarea activitatii societatii se vor efectua prin indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al S.C.GOSPODARIRE
ORASENEASCA AVRIG S.A, cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea
Generald a Actionarilor.

il. DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incheie pe o perioada de 4 ani incepand cu data de 14.07.2017-
15.05.2021 .

3.2. La implinirea termenului mandatului de administrator sau la aparitia unei cauze legale ori
conventionale de incetare a mandatului, contractul de mandatar va fnceta de drept.

IV. DREPTURILE S| OBLIGATIILE
PARTILOR



4.1. Drepturile si obligatiile Mandatarului

(administratorului)

4.1.1. Mandatarul are urmatoarele drepturi:
a) sa fie informat asupra activitatii societatii comerciale, avand acces la toate datele,
informatiile si documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia;

b) sé primeasca o indemnizatie fixa lunara in cuantum de 5400 lei brut, care se acord3

conform HCL nr. 89/2017 si poate fi modificats in conditiile legii; Plata remuneratiei

lunare se face pana la sfarsitul lunii pentru care indemnizatia este cuvenits

Administratorului, in contul bancar ROSOBRDE3308V46426393300, deschis de

Administrator la BRD AVRIG. Se vor retine direct de catre S.C.GOSPODARIRE

ORASENEASCA AVRIG SA si se vor vira de cétre aceasta impozitele, taxele si

contributiile cu retinere la sursa, in conformitate cu reglementarile si dispozitiile legale.

¢) sé convoace Adunarea Generals a Actionarilor, in conditiile legii;

d) sa solicite mediere, consultantd sau alte masuri de protectie din partea autoritatii
publice tutelare.

e).sa foloseasca pe durata mandatului, masina societatii.

f) sa beneficieze de decontarea cheltuielilor de cazare, diurna, transport si a altor
cheltuieli pentru deplasarile in interes de serviciu.

4.1.2 Mandatarul are obligatiile prevazute de lege, dupa cum urmeaza:

a) sa intocmeasca toate actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al

S.C.GOSPODARIRE ORASENEASCA AVRIG S.A , cu exceptia celor rezervate de lege’

pentru Adunarea Generald a Actionarilor.

b) prezintéd Adunarii Generale a Actionarilor, spre aprobare, planul de administrare, care
include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si
criterilor de performants, prevazute in anexa nr.1 la prezentui contract. In acest sens,
mandatarul are urmatoarele atribufii:

b.I) elaboreaza si pune in aplicare planul de administrare, care include strategia de
administrare a societatii pe durata mandatuiui;

b.2) analizeaza sau propune modificarea organigramei societatii, a Regulamentului
intern si a regulamentului de organizare si functionare in sensul imbunatatirii
acestora; b.3.) Duce la indeplinire alte prerogative incredintate de autoritatea
publica tutelara sau previzute de lege si Regulamentul de organizare si functionare
al societatii.

c) sa prezinte, anual, in Adunarea Generala a Actionarilor sau ori de cate ori se solicitid de
catre autoritatea pubiics tutelara, situatiile financiare ale societati certificate de catre auditori,
bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pentru anul urmator,
obiectivele si criteriile de performanta pentru anul urmator, precum si alte documentatii
solicitate, vizate si certificate de auditori;

d. sé nu cesioneze prezentul contract de mandat altei persoane;

e)séa respecte procedurile de lucru aprobate de Adunarea Generald a Actionarilor si s&
faca propuneri de imbunatatire a acestora;

f)s& nu efectueze vanzarea de active, incheierea de contracte de leasing imobiliar, gajarea
de active, angajarea de credite (cu exceptia celor necesare desfagurarii activitatii curente)
sau orice alte activitati de natura s3 impieteze desfasurarea acestui proces (daca nu are
mandat special din partea autoritatii publice tutelare);

g)sé indeplineascs orice obligatii prevazute de lege (spre exemplu, dar fara a se limita
la:completarea/revizuirea planului de administrare, propunerea/indeplinirea procedurilor
speciale prevdzute de lege sau solicitate de Adunarea Generald a Actionarilor,
solicitarea/analiza de informari specifice privind activitatea curents a societatii etc).

h) respectarea pe toata perioada mandatului a tuturor obligatiilor legale si statutare
referitoare la incompatibilitati, conflicte de interese si abtinerea de la deliberari, in conditiile in
care cunoaste ca exista sau pot aparea astfel de situatii;




i) convocarea Adunarii Generale a Actionarilor, prin Decizie a Consiliului de Administratie,
ori de céte ori este nevoie; .

j) asigurarea respectarii de catre societate a masurilor de protectie a mediului in
conformitate cu legislatia comunitaré in domeniu;

k) organizarea controlului pentru asigurarea integritatii gestiunii societétii, aprobarea
comisiilor de inventariere si de scoaterea din evidentd a elementelor din patrimoniul
societatii.

[) indeplinirea obiectivelor/criterillor de performanta. Ca efeds al aplicarii planului de
administrare obiectivele si criteriile de performanté se vor stabili prin act aditional la prezentul
contract, pe fiecare an calendaristic pe toata perioada mandatului.

m) administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interse contrare
intereselor societétii, trebuie sa ii Instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe
auditorii interni si s& nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasta operatiune. Aceeasi
obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumitd operatiune, stie ca sunt
interesati sotul/sotia, rudele sau afinii sdi pana la gradul al patrulea inclusiv. Administratorul
care nu a respectat prevederile prezentului alineat va raspunde de daunele ce au rezuitat
pentru societate.

n) administratorul informeaza actionarii, in cadrul primei Adunari Generale a Actionarilor ce
urmeaza incheierii actului juridic, asupra oricarei tranzactii cu administratorii ori directorii sau,
. dupa caz, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra societatii sau cu o societate
controlata de acestia, prin punerea la dispozitia actionarilor a documentelor ce reflecta datele
si informatiile esentiale si semnificative Tn legatura cu acele tranzactii. Obligatia de informare
revine administratorului si in cazul tranzactiilor incheiate cu sotul/sotia, rudele sau afinii sai
pana la gradul al patrulea inclusiv ai persoanelor prevazute anterior

o) administratorul informeaza actionarii, in cadrul primei Adunéri Generale a Actionarilor ce
urmeaza incheierii actului juridic, asupra oricarei tranzactii incheiate de inteprinderea publica
cu o alta inteprindere publica ori cu autoritate publica tutelard, daca tranzactia are o valoare,
individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel putin echivalentul in lei a 100.000 euro
p) administratorul poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator in societati
pe actiuni/inteprinderi publice al céror sediu se afla pe teritoriul Romaniei, cu respectarea
restrictiilor/limitarilor impuse prin prezentul contract si prevedrile legale aplicabile.

r) administratorul va raspunde de implementarea integrald a planului de administrare al
societatii. In exercitarea functiilor sale conform prezentului contract, administratorul va lucra
sub indrumarea si se va subordona Adunarii Generale a Actionarilor societatii, in
conformitate cu prezentul contract si Actul Constitutiv.

s) activitatea administratorului va fi desfasurata la sediul social al societatii. Atunci cand
este necesar, aceasta/acesta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Romaniei sau in orice alt
loc pe care societatea il poate desemna, din cand in cand.

4.2. Drepturile gi obligatiile mandantului

4.2.1.Mandantul are urmatoarele drepturi:

a) sa pretinda administratorului sa-si indeplineasca toate obligatiile stipulate in legislatia
in vigoare, Actul Constitutiv al societatii, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor si
prezentul contract;

b) de a pretinde administratorului sa pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor legate
de activitatea ori operatiunile societdtii, atat pe durata mandatului cat si pe o perioada
nelimitatd de la data incetarii mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia.
Aceasta prevedere nu va impiedica Consiliul de Administratie s& dezvaluie, in conditiile
prezentului contract, informatii catre public, Adunarea Generald a Actionarilor sau catre
autoritati relevante, in cazul in care astfel de dezvaluiri sunt impuse de lege, Actul
Constitutiv al societatii, decizii ale Adunarii Generale a Actionarilor sau orice
ghiduri/politici stabilite/urmate de societate.




¢) sa dispund masuri de diminuare a indemnizatiei Cuvenite, in caz de neindeplinire
culpabilda a obiectivelor $i criteriilor de performants, stabilite in anexa la prezentuyl
L]

contract;
d) s& solicite si s& verifice situatia economico-financiarg a societatii si stadiul indeplinirii

obiectivelor si criteriilor de performants

4.2.2. Mandantul prin societatea comercials are urmaétoarele obliga;ii:
a) sa asigure administratorului deplina libertate in organizarea si gestionarea activitaii

societatii in limitele prevazute le lege, de Regulamentul de organizare si functionare (gl

societatii si de prezentul contract;
b) s& plateascs administratorului toate drepturile cuvenite potrivit pct. 4.1.1 |it. b) din

prezentul contract;

V. CLAUZE DE LOIALITATE $I CONFIDENTIALITATE
5.1. Administratorul este obligat sa-si foloseascs intreaga Capacitate de munca in interesul
societatii, comportandu-se ¢a un bun comerciant si sa isi exercite mandatul cu loialitate,

i t interzise orice activitéti in beneficiul unor societéti comerciale/regii

autonome concurente, cu acelasi domeniu de activitate sau care se afl3 in relatii de comert
CU societatea parte Ia prezentul contract.

5.3. Interdictia de Ia pct. 5.2 se extinde $i asupra sofului sau sotiei mandatarului, precum si

asupra rudelor si afinilor acestuia pand la gradul al IV-lea inclusiv.
5.4. Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat sa pastreze

confidentialitatea datelor $i informatiilor referitoare la activitatea societatii, la care are acces

VI. RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Administratorul raspunde pentru neindeplinirea say indeplinirea necorespunzatoare g
obligatiilor stabilite prin reglementarile si dispozitiile legale, prevederile actului constitutiv,
hotararile Adunarii Generale a Actionarilor precum si a obligatiilor asumate prin prezentul
contract.

6.2. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea nNecorespunzatoare g obligatiilor prevazute in
prezentul contract partile raspund potrivit legii. ‘

.3. Réaspunderea administratorului este angajata, in cazul nerespectarii prevederilor legale,
ale prezentului contract, ale hotararilor Consiliului de administratie si ale hotararilor adoptate
de Adunarea Generals a Actionarilor . ;

6.4. Administratorul raspunde civil, contraventional si/sau penal, dupa caz, pentru daunele
produse societstii prin orice act al s3y contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune
imprudenta, prin utilizarea abuziva say neglijenta a fondurilor societatii.

6.5. in cazul in care Adunarea Generals a Actionarilor societatii a hotarat initierea actiunii in
raspundere impotriva administratorului, mandatul acestuia se Suspenda pana la emiterea in
cauzda a unei hotarari judecatoresti irevocabile.

Vil. FORTA MAJORA

executarea ih mod necorespunzator total sau/si partial a oricarei obligatii care ij revine, in
baza prezentului contract, dacs neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a

obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.




7.2. Partea care invoca forta majora este obligata s& notifice n scris celeilalte parti, in termen
de 5 zile, producerea evenimentului $i sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lui.

7.3. Dacé in termen de 5 zile de la producerea evenimentului respectiv nu inceteaza, partile
au dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre
ele sa pretinda daune-interese.

Vill. MODIFICAREA CONTRACTULUI

8.1. Prevederile prezentului contract pot fi modificate cu acordul ambelor parti prin act
aditional Tn urma parcurgerii procedurilor prevazute de iegislatia de.la data modificarii.

8.2. Prezentul contract va fi adaptat corespunzator reglementarilor legdte ulterioare incheierii
acestuia, care 1i sunt aplicabile. T

IX.INCETAREA CONTRACTULUI G

9.1. Partile convin ca efectele prezentului contract s3 inceteze ' una sau mai multe din
urmatoarele situatii:

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, daca partile nu l-au reinnoit/prelungit;

b) revocarea mandatarului in cazul in care:

1. nu Tsi indeplineste una sau mai multe obligatii prevazute in prezentul
contract; ‘

2. nu respects hotararile Adunérii Generale a Actionarilor;

3. nu respects legislatia aplicabila societatii;

4. nu constituie garantiile pentru administrator in termenele stabilite de lege sau
le diminueaza, indiferent de motiv;

5. functia de administrator nu mai este posibil de exercitat/se exercita ilegal
datoritd modificarilor legislative sau modificarilor de orice fel in statutul/situatia
personala a mandatarului, precum s$i In caz de incompatibilitate prevazutd de
lege;

c) mandatarul renunta la mandatul fncredintat;

d) prin acordul de voint al pértilor;

e)In urma decesului sau punerii sub interdictie judecitoreasca a mandatarului;
f) In caz de insolvabilitate sau lichidare a societatii;

9.2. In cazul revocarii sale, mandatarul este obligat sa finapoieze societdtii toate
actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii preavizului
acordat, potrivit legii. :

X. LITIGH

10.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea say incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale
amiabila.

10.2. In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabila, pariile se vor
adresa instantelor judecétoresti competente.

Xl. DISPOZITH FINALE

I1.1. Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitile Codului civil, Legea
nr.31/1990, republicats si actualizata, privind societatile comerciale, OUG nr. 109/2011,
actualizata, privind guvermnanta coorporativd a inteprinderilor publice, precum si cu alte
dispozitii legale aplicabile.

11.2. Prezentul contract poate fi modificat sau completat doar prin Hotérare a Adunarii
Generale a Actionarilor societatii. Cu exceptia situatiilor diferit reglementate din prezentul
contract, nicio parte nu va avea dreptul sa transfere, s& cedeze ori s delege drepturile si
obligatiile sale din prezentul contract, fara consimtamantul scris al celeilalte parii.




11.3. Prezentul contract se incheie in 2 (doi) exemplare originale identice, unul pentru
societate, unul mandatar (administrator) si unul pentru mandant(AGA).

MANDANT, MANDATAR

Adunarea Generala a actionarilor

societatii Gospodarire oraseneasca Avrig Administrator executiv/

prin Director general

repr. AGA

Bucur Costica Popescu Viorel




